
山西高平科兴龙项山煤业有限公司

2023年度信息公开

单位简介

山西高平科兴龙顶山煤业有限公司，隶属山西科兴能源发展(集

团)有限公司，注册资金2亿元，现有职工1200余名。位于高平市

米山镇石咀头村。煤田面积8.2045平方公里，9#和15#煤配采，年

生产能力120万吨。

机构设置

内设机构

公司现有管理职能科队共计38个，其中生产科室

10个，分别是调度监控中心、生产科、地测科、安全

科、机电科、安标办、总工办、通风科、培训中心、

职防科；生产连队9个，分别是综采队、综掘队、开

拓队、机电一队、维修队、运输队、探水队、机修厂、

机电二队；后勤科室16个，分别是办公室、储运科，

保卫科、销售科、供应科、行政科、工会办、煤质科、

劳资科、财务科、企管科、基建科、纪检监察室、项

目办、党办、环保科。

主动公开事项

办公时间 冬季：8:00-17:00夏季：8:00-18:0C

联系方式 0356-5846858

办公地址 高平市米山镇石咀头村平安路1号

公开事项清单 见附件



山西高平科兴龙顶山煤业有限公司

2023年公开事项清单

序 号 事项名称 内 容

1 公司名称 山西高平科兴龙顶山煤业有限公司

2 注册资本 2亿元

3 法定代表人 何建文

4 注册地址 高平市米山镇石咀头村

5 邮政编码
048400

6 电子邮箱 ldsbgs@126.com

7 控股股东 山西科兴能源发展有限公司

8 实际控制人 山西科兴能源发展有限公司100%控股

9 股东及出资

股东：山西科兴能源发展有限公司

出资方式及出资额：以实物出资780万元，

未分配利润转增19220万元。

10 经营范围

矿产资源开采：煤炭开采、洗选、销售；道

路货物运输。(依法须经批准的项目，经相关部

门批准后方可开展经营活动。)

11 公司领导 何建文

12 企业发展战略
全力打造本质安全型现代化矿井、坚决走绿

色智能化高质量发展道路

13 主要子公司
高平市龙顶山工贸有限公司、高平市龙顶山

物资贸易有限公司、高平市龙丰农业开发有限公
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司、高平市龙欣餐饮有限公司

14 审计报告摘要

财务状况。截止2023年底，我公司资产总

额114885万元，其中：流动资产56223万元；

负债总额40124万元，其中：流动负债30873万

元；所有者权益总额74761万元，其中实收资本

20000万元、资本公积20181万元、盈余公积

16765万元，专项储备13511万元，未分配利润

4304万元。

经营成果。2023年实现利润12376万元。

现金流量。2023年经营活动现金流入小计

1041252970.78元、流出小计1062759034.53元，

经营活动产生的现金流量净额-21506063.75元；

投资活动现金流入小计844600.68元、流出小计

31025800元，投资活动产生的现金流量净额

-30181199.32元；筹资活动现金流入小计

99027709.99元、流出小计53115265.01元，筹

资活动产生的现金流量净额45912444.98元。

15
上年审计报告

摘要

财务状况。截止2022年底，我公司资产总

额109607万元，其中：流动资产51258万元：

负债总额27827万元，其中：流动负债27827万

元；所有者权益总额81780万元，其中实收资本

20000万元、资本公积20208万元、盈余公积

15860万元，专项储备12381万元，未分配利淮
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13331万元。

经营成果。2022年实现利润19391万元。

现金流量。2022年经营活动现金流入小计

920435172.11元、流出小计902098978.21元，

经营活动产生的现金流量净额18336193.9元；

投资活动现金流入小计1000元、流出小计

3133099.77元，投资活动产生的现金流量净额

-3132099.77元；筹资活动现金流入小计

85540872.72元、流出小计97257113.16元，筹

资活动产生的现金流量净额-11716240.44元。

16 生产经营

基本概况：主要生产经营9#、15#无烟煤：

产品主要有洗中块、洗小块、洗煤和原煤四个品

种，发热量在6000大卡以上。

主要业务分析：1.产量：2023年累计完成

122.28万吨，去年同期完成100.06万吨，同比

增加22.22万吨。2.销量：2023年累计销售

121.38万吨(其中：煤108.51万吨，炭12.87

万吨),去年同期为103.15万吨，同比增加18.23

万吨。3.生产成本：2023年累计平均为220.8

元/吨，去年同期为252.16元/吨，同比减少

31.36元/吨。4.平均售价：2023年累计平均为

439.14元/吨，去年同期为589.55元/吨，同比

减少150.41元/吨。5.销售收入：2023年累计

完成54374万元，去年同期为61392万元，同比
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减少7018万元。6.利润总额：2023年累计实现

12376万元，去年同期为19391万元，同比减少

7015万元。7.上缴税收：2023年累计上缴15871

万元，去年同期上缴25950万元，同比减少10079

万元。

17 人才队伍
现有职工1200余人，具有大专及以上文化

程度430人，专业技术职称543人。

18 人才建设
开展专业知识培训，举办职工技能比武、“每

月一考”等活动，提高全员安全素质。

19 职工权益
定期矿务公开；足额发放薪酬；定期给职工

体检等法律规定享有的各项权益。

20 国有资本运营 2023年上交国有资本收益16000万元。

21 企业文化
着力构建安全文化、学习文化、管理文化三

位一体的龙矿文化品牌。

22 党的建设
抓紧一条主线，抓实三个目标，抓严四个规

范，抓牢五个统一。

23 履行社会责任

1.安全责任：以安全主体责任落实为主线，

以安全风险防控和隐患排查为重点，以安全生产

标准化管理为抓手，实现全年安全生产无事故。

2.经济责任：按时足额上缴国家收益和税

收。

3.国企社会责任：认真贯彻落实“一矿带一

村”政策，积极践行“同心帮扶、富民兴村”国
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企担当。

24 2024年目标

1.安全：力争实现“三无一降”

2.原煤产量：全年120万吨

3.工业总产值：全年不低于52000万元

4.销售收入：全年不低于52700万元

5.利润总额：全年不低于12800万元

25
2024年

指导思想

2024年，公司将在党的二十大精神指

引下，按照“1268”工作思路，紧紧围绕高质量

发展这一中心，瞄准安全生产标准化管理体系一

级矿井验收评定、智能化矿井验收评定两件大

事，统筹推进安全、生产、环保、管理、党建，

以及可持续发展六项重点工作，持续强化安全.

发展、创新、节约、担当、团队大局、遵章守纪，

廉洁自律八项意识，团结全矿干部职工实于创

新，笃定前行，奋力开创企业高质量发展新局面，
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