
山西高平科兴米山煤业有限公司
2023年度信息公开

单位简介

    山西高平科兴米山煤业有限公司位于高平市米山镇米东村北，隶属山西科兴能源
发展有限公司，属地方国有企业。1958年建矿，1998年企业改制为高平市米山煤业有
限公司，2009年资源整合过程中更名为山西高平科兴米山煤业有限公司。矿井井田面
积7.9415km²，生产能力60万吨/年，批准开采3-15号煤层，现开采15号煤层。

机构设置

内设机构

经营后勤（15个）：党总支办公室、纪检监察室、工会办公室、企管
科、财务科、销售科、储运科、供应科、行政办公室、总务科、生活
科、基建科、环保科、保卫科、项目办公室。
生产科室（11个）：调度室、安全科、生产科、总工办、通风科、机
电科、地测防治水科、安全生产标准化办公室、职业卫生防治科、培
训科、煤质科。
生产连队（9个）：综采队、综掘队、开拓二队、运输队、探放水队、
机修队、维修队、机运一队、机运二队。

主动公开事项

办公时间 工作日

联系方式 0356-5843317

办公地址 山西省晋城市高平市米山镇米东村北

公开事项清单 见附件



山西高平科兴米山煤业有限公司
2023年公开事项清单

序 号 事项名称 内     容

1 公司名称 山西高平科兴米山煤业有限公司

2 注册资本 11200万元

3 法定代表人 邢险峰

4 注册地址 山西省晋城市高平市米山镇米东村北

5 邮政编码 048400

6 电子邮箱 msmydb@163.com

7 控股股东 山西科兴能源发展有限公司

8 实际控制人 山西科兴能源发展有限公司

9 股东及出资 11200万元

10 经营范围 矿产资源开采：煤炭开采、销售、洗选、加工；普通道路货物运输

11 公司领导
邢险峰、张永光、田忠伟、刘秀锋、李曙光、闫会风、郭慧明、郜金海

、陈文波、苏健、郜勤恒、郭红雷、王进海、牛艳波

12 企业发展战略 五引深五持续六落实

13 审计报告摘要

财务状况：资产总额73723万元，负债总额66693万元，所有者权益7030
万元，资产负债率90%，资产保值增值271%。
经营成果：营业总收入35714万元，营业总成本32723万元，营业外支出
1510万元，利润总额1492万元，上缴税款9300万元。
现金流量：经营活动现金流净额-3933万元，投资活动现金流净额3400万
元，筹资活动现金流净额875万元，现金及现金等价物增加额341万元，
期末现金及现金等价物余额2523万元。

mailto:msmydb@163.com
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14
上年审计报告

摘要

财务状况：资产总额77060万元，负债总额74465万元，所有者权益2595
万元，资产负债率97%，资产保值增值240%。
经营成果：营业总收入50196万元，营业总成本30963万元，营业外支出
700万元，利润总额18468万元，上缴税款15065万元。
现金流量：经营活动现金流净额10295万元，投资活动现金流净额-7999
万元，筹资活动现金流净额-2149万元，现金及现金等价物增加额147万
元，期末现金及现金等价物余额2182万元。

15 生产经营

基本概况：我公司隶属山西科兴能源发展有限公司，井田面积
7.9415km2，生产能力60万吨/年，批准开采3-15号煤层，现开采15号煤
层，煤层平均厚度3m，煤种为无烟煤，属低瓦斯矿井，矿井水文地质类
型中等，安全生产标准化等级为二级。
主要业务分析：2023年度产量66万吨，与2022年度持平。销量66.67万
吨，较2022年度降低9万吨。主要是2022年初有上年度库存9万吨。价格
540元/吨，较2022年度降低129元/吨。主要是2023年度执行煤炭保供价
。销售收入35522万元，较2022年度下降14674万元。主要是销量与平均
单价较2022年度都有下降。销售成本18806万元，较2022年度增加700万
元，主要是销量较2022年度减少9万吨。营业外支出1510万元，较2022年
度增加810万元，主要是水毁路修复工程款增加695万元，帮扶及赔偿款
增加80万元。利润总额1492万元，较2022年度下降16600万元，主要是销
量降低9万吨，平均价格降低129元/吨，营业外支出增加695万元，期间
费用增加880万元。上交税款9300万元，较2022年度下降5800万元，主要
是销售收入较2022年度下降。

16 重点项目 《条带膏体充填绿色开采项目》

17 人才队伍
助理工程师：199人，中级工程师：40人，高级工程师：7人；

本科学历人员：113人，大专学历人员：267人。

18 人才建设

1.开展全员有针对性和时效性的培训；
2.开展技术创新竞赛、技能比武和岗位练兵，加强班组建设和技能培
训，培养各类优秀技能人才；
3.健全考核评价和薪酬激励机制。

19 职工权益
1.平等就业的权利；2.获取劳动报酬的权利；3.获得劳动安全卫生保护

的权利；4.民主管理的权利；5.健康体检的权利。

20 国有资本运营 国有资本保值增值率271%

21 企业文化 安全 稳定 发展
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22 党的建设
加强政治建设，实施领航工程；加强思想建设，实施铸魂工程；加强组
织建设，实施强基工程；加强队伍建设，实施聚力工程；加强纪律作风
建设，实施固堤工程；加强职工凝聚力建设，实施同心工程。

23 履行社会责任
安全责任：签订2023年安全目标责任书、安全承诺书
经济责任：2023年缴纳国有资本收益6600万元
国企社会责任：支付道路水毁修复工程754万元

24 2024年目标

安全目标：实现全年安全生产无事故
2024年计划原煤产量：66万吨
工业总产值：32010万元                                       
销售收入：32000万元                                             
利润总额：-292万元

25 2024年指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的
二十大和二十届二中全会精神，深入学习贯彻习近平总书记对山西工作
的重要讲话重要指示精神，按照中央、省委、市委经济工作会议部署，
坚持稳中求进工作总基调，完整、准确、全面贯彻新发展理念，以进促
稳、先立后破，一以贯之加强党的建设，抓实抓细安全工作，持续推进
创新驱动，提升经营管理水平，在全面建设社会主义现代化国家新征程
中走好、走深、走实可持续发展之路。


