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高平智创城科技发展有限公司
2023 年度信息公开

一、企业基本信息

1.公司名称：高平智创城科技发展有限公司

2.注册地址：山西省晋城市高平经济技术开发区米山工

业园

3.注册资本：伍仟万圆整

4.法定代表人：常小国

5.经营范围：一般事项:技术服务、技术开发、技术咨询、

技术交流、技术转让、技术推广;创业空间服务;非居住房地

产租赁;住房租赁;物业管理;会议及展览服务;酒店管理;组织

文化艺术交流活动;旅游开发项目策划咨询;农副产品销售;化

工产品销售(不含许可类化工产品);建筑材料销售;金属材料

销售;针纺织品销售;煤炭及制品销售;业务培训(不含教育培

训、职业技能培训等需取得许可的培训);食品销售(仅销售预

包装食品)。(除依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自

主开展经营活动)”

许可事项:酒类经营;餐饮服务;烟草制品零售;劳务派遣

服务。(依法经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营

活动，具体经营项目以相关部门批准文件或许可证件为准)

6.公司简介：高平智创城科技发展有限公司是高平市国

有资本投资运营集团有限公司的全资子公司，成立于 2020
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年 8 月 26 日，注册资金 5000 万，位于高平市经济技术开发

区米山工业园，建筑面积 3.5 万平方米，总投资 2.1 亿元。

公司在国投集团的正确领导下，聚焦更有能力办成大事、要

事的工作要求，以运营和服务为主线，打造集“展示、孵化、

创新、研发、金融、文化、生活配套、商务接待”八大功能

于一体的综合服务平台。

7. 联 系 方 式 ： 0356-5875666 ； 电 子 信 箱 ：

gpzccgs@163.com。

8.组织架构：智创城公司建立了以党支部、经理层为主

的法人治理结构，内设综合办公室、财务科、企业管理办公

室、运营科、资产科。

二、财务状况

高平智创城科技发展有限公司 2023 年资产总额

31616.30 万元，去年同期 30919.67 万元，同比增长 2.25％；

负债总额 10158.42 万元，去年同期 14964.88 万元，同比增

长-32.12％；所有者权益总额 21457.88 万元，去年同期

15954.79 万元。

三、股东及股权结构

1.股东名称：高平市国有资本投资运营集团有限公司

2.持股比例：100%

四、运营情况

（一）主营业务

公司的主要业务涵盖创业孵化、电商直播、房屋租赁等

mailto:gpzccgs@163.com简介
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多个领域。截至 2023 年底，智创城先后被认定为“2022 年

高平市小微企业创业创新基地”“2022 年晋城市小微企业创

业创新基地”“山西省省级众创空间”“2023 年省级小微企

业创业创新基地”。园区共入驻各类小微企业、创业团队及

个体 67 家，直接带动就业 300 余人次，有效集聚国内外创

新资源，让创新成为高平经济发展的新引擎，为推动全市产

业提档升级注入新动力。

（二）重大项目

1.承办首届晋台特色食品展销会。2023 年 5 月 25 日至

31 日，由我公司协办的“晋台特色食品展销会”在智创城圆

满举办。展会汇聚晋台两地 100 余家优质食品企业参展，通

过积极搭建晋台两地食品企业交流合作和经贸往来与项目

投资展示平台，采取线上+线下的展示方式，充分展现了丰

富多彩的台湾食品文化与历史悠久的山西食品文化，深化了

晋台两地食品企业交流合作，取得了良好效果。

2.承办首届中国农民丰收节系列活动。2023 年 9 月 23

日至 10 月 6 日，公司承办我市首届中国农民丰收节“京东

农特产购物节”助农展销及 2023 年高平有礼“迎中秋 庆国

庆”惠民展销会。展会甄选具有高平本土特色的各类产品，

借助京东品牌优势，通过产业与特色兼顾、线上与线下结合、

展示与展销联动，推动高平农产品持续上行，全面助力乡村

振兴。

3.培育建设“高平市智创互联乡村 e 镇”。公司作为“高
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平市智创互联乡村 e 镇”项目运营主体，打造了以炎帝大道

为中轴，北至神农客运中心、南抵高平东站，总面积达 2.46

平方公里的乡村 e 镇，依托以“三城五中心”为核心的空间

布局和功能体系，形成了高平电商产业发展集聚区。同时，

公司整合我市黄梨、红薯、小米杂粮、药茶和文创等特色产

品，甄选厦普赛尔、晋宝绿珍、梨缘香、黄芩茶、古贤小米

等品牌，精心打造“神农畦”区域公用品牌高平有礼系列特

色产品，充分展示我市特色农业、文创产业发展新成果、新

风貌。

4.迎接全省“千万工程”现场观摩会。智创互联乡村 e

镇作为我市“千万工程”示范点，充分展示了我市红薯、黄

梨、生猪、潞绸、甜品等特色农产品的独特品质与地域特色。

公司积极响应市委、市政府号召，助力我市“五彩农业”提

档升级，为“千万工程”实践经验赋能增效，并高质量完成

了全省“千万工程”现场观摩会的参观接待工作。

五、人才队伍建设

智创城公司共有职工 16 人，专科及以上学历人员 14 人。

2023 年智创城公司通过全员集中学习、消防安全知识培训、

专业技能培训等，以多样化培训形式，激发全员学习兴趣，

提高业务水平和综合素质，为公司发展提供人才支撑。

六、职工权益维护

严格执行《中华人民共和国劳动合同法》和省市有关规

定，切实保障职工权益，2023 年全部签订劳动合同，未发生
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违规解除劳动合同行为；为女职工按月发放卫生费，为职工

办理“五险一金”，规范职工福利保障，为职工提供丰富多

样的培训机会和职业发展路径，真正把维护职工利益落到了

实处。

七、党的建设

将党建工作总体要求写入公司章程，把加强党的领导和

完善公司治理统一起来，完成制定各项议事规则和权责清

单。认真落实“三会一课”“主题党日”制度，组织开展第

二批学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教

育，通过主题教育、党性教育、廉政警示教育、青年之家团

组活动、学雷锋志愿服务系列活动，充分发挥党建引领在企

业发展中的积极作用。

八、社会责任履行情况

（一）安全责任

公司始终将安全生产视为重中之重，严格贯彻执行国家

相关法律法规及公司内部各项规章制度。建立健全安全管理

体系，对生产经营全过程进行全面监督与管理。通过加强员

工安全培训、定期进行安全检查等措施，提高员工安全意识

和应急处置能力。公司未发生重大安全生产事故，也未因违

反安全法规而受到行政处罚。

（二）环境责任

强化环保宣传，提升环保意识。严格按照环保法律法规

要求，妥善处理园区在建项目产生的工业垃圾和危废，规范
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处理排放的生活污水、施工废水和厨余垃圾。2023 年全年未

发生环境污染突发事件。

（三）企业责任

全年共开展会务接待 198 次计 958 人，参观接待 70 次

计 926 人，包括各级领导及商团、高校研究院等，顺利完成

各项任务；积极开展社区服务与共建，公司踊跃参与社区建

设和服务活动，如捐资助学、扶贫济困、志愿服务等，以实

际行动回馈社会，增进与社区的良好关系；持续推进运营服

务建设，强化工作机制，为入驻企业解决各类问题，办理企

业入住退出流转，开辟“绿色通道”，与企业紧密联系；公

司聚焦青年，组织开展丰富多样的活动，包括创业培训类、

网创沙龙类、观摩学习类等，大力营造青年干事创业的良好

氛围。


