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高平市瑞龙森林消防有限公司
2024 年上半年信息公开

一、企业基本情况

（一）公司名称：高平市瑞龙森林消防有限公司

（二）注册地址：山西省晋城市高平市七佛山森林公园

（三）注册资本：壹拾万元整

（四）机构设置：设总经理 1名，副经理 2名，工会主席 1

名，下设 11个战斗中队，2个后勤中队，1个综合办，1个队部。

（五）法定代表人：刘斌

（六）经营范围：许可项目：建设工程设计；建设工程施工。

（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，

具体经营项目以相关部门批准文件或许可证件为准）一般项目：

森林防火服务；工程管理服务；土地整治服务；林业机械服务；

林业有害生物防治服务；规划设计管理；城市绿化管理；城市公

园管理；森林公园管理；森林经营和管护；林业专业及辅助性活

动；农林牧渔业废弃物综合利用；林业产品销售；木材销售；树

木种植经营；园林绿化工程施工；森林改培；人工造林；劳务服

务（不含劳务派遣）；业务培训（不含教育培训、职业技能培训

等需取得许可的培训）；租赁服务（不含许可类租赁服务）。（除
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依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）。

（七）联系电话：15934064545

二、财务状况

2024 年上半年营业收入 2102.63 万元，利润总额-58.04 万

元，归属于国有股东的净利润-58.04 万元。

2024 年上半年总资产 2328.67 万元，归属于国有股东净资

产 2328.67 万元。

三、公司发起人认缴和实缴的出资额、出资时间、出资方式

以及股东占比

股 东

名 称

认缴情况 实缴情况
股 东

占 比

出资数

额万元

出资

时间

出资

方式

出资数

额万元

出资

时间

出资

方式

高平市国有资本

投资运营集团有

限公司

10 2023.12

货 币

资 金

10 2023.12

货 币

资 金
100%

四、运营情况

（一）主营业务

1.林带管护任务：上半年完成绿地管护 3144 亩，其中 208

国道 590亩，晋高一级路 1200亩，米山湿地公园 462亩，牛山

公园 586亩，韩王山公园 98亩。

2.绿化业务经营：南马线绿化提升工程栽植樱花、绚丽海棠、
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红叶李、乔灌木等 1100余株，鸢尾、地锦等地被植物 40.1万株，，

撒播草籽、草花 127000㎡；神农互通绿化工程种植白皮松、五

角枫等苗木 475株，铺设草坪 11527㎡，撒播草籽 2766㎡，护

坡种植紫穗槐 30835 ㎡；2024 年义务植树基地栽植白皮松、蜀

桧、金叶白蜡等 2000株，绿化面积 17342㎡；目前以上工程已

完工，相关的结算手续正在编制中。

（二）重大项目

智能化康养苗木基地建设。2023年 11月企业并购以来，先

后完成了土地整合、苗木更换、办公区改造、温室玻璃大棚修建、

车库修建、院内花镜修建等工作，形成了 15 个精品区、4 个混

植区共计 120亩的育苗基地，定植独杆金叶白蜡、流苏、垂樱、

造型油松等 50余类优质树种，形成了四季常青、三季有花的产

业结构，实现了森林消防队伍超龄人员转产育苗基地，解决了超

龄人员的后顾之忧，优化了森林消防队伍的人员年龄结构，提高

队伍履职能力，实现从“以劳养伍”到“产业兴伍”的转型，增强企

业反哺消防队伍能力。

五、职工权益

单位在册员工共计 88人，全员签订劳动合同，按时缴纳五

险一金。同时按照规定及时发放福利、防暑降温物品、节假日在

岗补助等。
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六、人才队伍建设

以能力素质提升为抓手，全力打造业务能力扎实，工作能力

过硬的专业队伍。严格执行专业森林消防队伍不少于 100 人的

标准，始终以森林防灭火为主要职责，针对技能短板，完善训练

计划，组织实战演练。

七、党的建设

推进党支部标准化规范化建设，积极探索党建工作新途径新

方法，打造“与党同行、保护森林”的党建品牌。结合大队实际，

开展了“现场参观红色教育基地”、“看高平、学党史”、“党建+

业务”融合等多样化的党建活动。严格落实“三会一课”、主题

党日（活动）等制度，组织召开支部党员大会 4 次，支部委员会

7 次，党小组会议 4 次，专题党课 3 次，组织生活会 1 次，主题

党日活动 5 次，加强党员教育管理监督，坚持将党员身份核查作

为第一道关口，本年度有 3 名党员完成党组织关系的转入，党支

部现有 17 名党员，发展入党积极分子 1 名，入党发展对象 1 名。

八、企业文化

公司始终坚持一主两辅的职能定位，始终坚持以全市森林火

灾前期救援为主，国省道、公园林带管护和企业经营可持续发展

为辅。始终秉承企业经营收益反哺森林消防队伍建设，以建设一

类森林消防队伍建设为目标，一手抓全市森林防灭火中心工作，
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一手抓企业运营业务，扎实推动各项工作落细落实。

九、社会责任履行情况

（1）经全体队员的共同努力，未发生任何一起森林火情成

灾的情况，较好地完成上年度护林防火、火灾前期救援等工作。

上半年，队伍累计接警 9次，处置火情 5次，出动人数 300人次，

车辆 70余次，其中 4次为市域范围内火情，1次省内临市火灾

增援。2024年 6月 14日—6月 22日临汾市安泽县山火救援期间，

大队共出动皮卡 1辆，运兵车 5辆，专业水车 2辆，专业消防队

员 50人，历时 9天 8夜，成功处置火场 100余亩，处置烟点 200

余处，在遂行任务中展现了过硬的专业能力，发扬了特别能吃苦、

特别能战斗的顽强作战精神。

（2）宣传在先，预防为主，科技赋能。利用森林防火智能

化监控预警系统，全时段、全覆盖进行森林防火巡护，监控并上

报野外违规用火 150起。在防火特险期，出动宣传车辆 70余次，

人员 1800人次，发放宣传资料《封山禁火令》《告知书》《承诺

书》等上万余册、拉横幅 30余条、挂护林防火旗百余条，实现

森林火情早发现、早预警、早处置。
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