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高平市迪源供水有限公司

2024 年上半年信息公开

一、基本情况

高平市迪源供水有限公司，成立于 2003 年 4 月，公司注册

资本金 1096 万元，注册地址：山西省晋城市高平市友谊街 113

号，法定代表人：路稳。经营范围：工业供水，农业灌溉，水利

技术服务（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经

营活动）。

公司设立 7 个队室、3 个水处理厂、4 个泵站、3 个井站。7

个队室有综合办公室、工会办公室、财务室、安全办公室、调度

室、维修队、水质检测中心。三个水处理厂有釜山水处理厂、原

村水处理厂和杜寨水处理厂；四个泵站有南王庄泵站、唐庄泵站、

路家泵站、南阳泵站；三个井站有釜山 2 号井站、5 号井站、9

号井站。

二、财务状况

截至 2024 年 6 月底，各项财务数据情况如下：

1.营业收入：1384.09 万元

2.利润总额：-135.25 万元

3.归属于国有股东的净利润：-135.25 万元

4.总资产：5961.96 万元

5.归属于国有股东的净资产：5543.07 万元
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三、股东及股权结构

股东

名称

认缴情况 实缴情况

出资数额

（万元）

出资

时间

出资

方式

出资数额

（万元）

出资

时间

出资

方式

高平市国有

资本投资运

营集团有限

公司

1091

2019 年

12 月 27

日

货币 1091
2020 年

1 月 22 日
货币

高平市河道

水库技术中

心

5
2021 年

11 月 4 日
货币 5

2021 年

11 月 8 日
货币

四、运营情况

（一）主营业务

公司供水范围为丹河上游及市区以西，北起丹河源头，赵庄

水库，西至野川杜寨水库、原村章庄水库，南至马村西部工业园

区。主要承担管线周边三十余家大、中、小型工业企业供水以及

七个乡镇办事处 40 余个村 4 万亩耕地农灌供水。公司供水工程

主要包括丹河源头引水工程、丹源引水延伸工程、许河引水工程、

原村提水工程、东西管网连接工程等。

2024 年上半年，在我市相关部门的大力帮助和支持下，我

公司对原车道引水工程的引水渠、引水洞、拦河坝等进行了修复

提升，4 月份开工建设，预计 8 月底全部完工，能有效补充釜山

水库水量，优化区域水资源配置，发挥良好的生态和灌溉效益。

（二）党的建设
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（三）人才队伍建设

公司在编人员 65 人，专科及以上学历人员 35 人，取得专业

技术职务任职资格 13 人，技能人才 10 人

2024 年上半年，公司党支部始终坚持以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，认真落实新时代党的建设总要求和新

时代党的组织路线，以党纪学习教育为主线，全面增强基层党组

织政治功能和组织功能，党纪学习教育开展以来，公司召开了党

纪学习教育启动部署会，参加了联片集中学习，每月 25 日左右

开展党纪学习教育集中学习及交流研讨，按时报送党纪学习教育

落实清单，按月报送公司工作任务清单完成情况。制定年度学习

计划，每月集中学习 2 次，党员按学习计划写学习笔记。截至目

前，党支部书记讲党课一次。按时参加“每周一讲”，收看专题

讲座，按时开展主题党日活动 5 次，参加志愿服务 5 次，组织青

年党员参观红色教育基地 3 次。

。

公司致力于培养全方位的人才，通过开展培训提升全员岗位

技能。党员和技能人才发挥“传帮带”作用，助力青年职工成长

成才，引导青年职工在“急难险重”任务中冲锋在前、挺膺担当，

发挥主力军作用，推动公司供水事业高质量发展。

（四）职工权益

公司与在岗职工签订了劳动合同，职工工资、“五险一金”

按时足额发放和缴纳。公司组织全体职工进行健康检查，每月为

女职工发放卫生费，按季度为职工发放劳保用品，充分保障职工
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合法权益。2024 年上半年未发生一起职工维护权益案例。

（五）企业文化

公司始终贯彻落实“执行有力、快捷高效”的企业作风，践

行“忠诚、干净、担当，科学、求实、创新”的新时代水利精神，

树立“比用户想的要好，比上级要求的高”的服务理念，做

到以人为本，服务一流，倡导供水人忠于党、忠于供水事业，以

抓铁有痕、踏石留印的韧劲，一步一个脚印把供水事业推向前进。

公司注重党团联建发展、工作作风建设、清廉企业建设、人

才培养建设及节水宣传教育，通过开展系列活动，加深职工之间

的情感纽带，提升员工的归属感和幸福感，凝聚公司上下携手奋

进，共谋发展的共识。

（六）社会责任履行情况

公司围绕“供水讲安全、水质有保障、服务创一流”的经营

理念，多措并举提升供水服务，全力保证工矿企业生产生活用水，

积极履行社会责任，为优化营商环境贡献出了公司力量。

安全责任：2024 年上半年未发生一起安全生产事故，未造

成任何经济损失。公司坚持贯彻落实“安全第一，预防为主，综

合治理”的安全生产方针，树立安全就是效益的观念，制定了“一

岗双责”安全生产责任制，签订了安全生产责任书，层层落实安

全生产责任，形成了从安全生产管理部门到各队室、水处理厂、

泵站及各班组的安全管理网格。

环保责任：2024 年上半年未发生环境污染事故。



5

三零创建：2024 年上半年实现了“零上访、零事故、零案

件”。
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