
一、企业基本情况

（一）名称：高平市康太调味品有限公司

（二）类型：有限责任公司

（三）法定代表人：申慧明

（四）经营范围：食品经营、房屋租赁

（五）注册资本：75 万元

（六）成立日期：1985 年 11 月 29 日

（七）营业期限：长期

（八）统一社会信用代码：911405811113523832

（九）注册地址：山西省晋城市高平市太洛路 167 号

（十）邮政编码：048400

二、企业简介

高平市康太调味品有限公司的前身系山西省高平市调

味品加工厂，成立于 20 世纪 80 年代，原主管部门为高平市

商业企业服务中心，是一家生产批发零售调味品、副食品、

腌制品等产品的全民所有制企业，也是高平地区唯一一家国

有酿造企业，目前主要从事食品经营、房屋租赁，主要产品

为“古泫金禾”牌老陈醋。

三、主要经济指标

2024 年 1—12 月经营收入：37.31 万元



营业总成本：40.49 万元

利润总额：-2.10 万元

总资产 106.70 万元

资产负债率：25.86%

资产保值增值率：92.68%

四、股东及股权结构

本企业股东为高平市国有资本投资运营集团有限公司，

股权比例为 100%。

五、公司内设机构及人员情况

本公司内设党支部、工会、办公室、财务室，现有干部

职工 25 人。公司党支部成立于 1987 年 7 月 9 日，工会委员

会成立于 1985 年 5 月。

六、领导管理层人员任职情况

申慧明，2022 年 12 月至 2024 年 12 月，任高平市康太

调味品有限公司经理；

李建忠，2022 年 12 月至 2024 年 12 月，任高平市康太

调味品有限公司工会主席。

七、社会责任履行情况

本年度公司继续将企业应承担的社会责任纳入企业日

常工作中。在过去一年里，始终秉承“以人为本、诚信经营”

的理念，努力在安全生产、环境保护、员工关怀、公益事业

等方面做出积极贡献。

在做好经营管理的同时，企业始终将安全生产放在首位，



认真执行国家相关法律及公司各项规章制度，提高员工安全

意识，确保全年安全生产无事故。

做好企业风险隐患排查工作，把各类矛盾和隐患风险降

到最低，保障了企业稳定和谐。

做好环境保护工作，虽企业经营业务单一，但对环境保

护工作仍常抓不懈，保证公司及所属门店环境干净整洁，未

发生污染事故。

组织职工积极参加集团公司安排的各类公益活动，推动

了社会和谐发展。

八、职工权益

本年度在巩固和稳定企业当前局面的同时，严格执行国

家劳动法律法规，保障职工合法权益，确保职工社会保险、

工资福利等方面的正常发放及缴纳，持续关注职工身心健康，

注重员工培训教育，增强了员工对企业的认同感和凝聚力，

激发了员工的积极性，助力员工成长。

九、党的建设

公司党支部始终将党风廉政建设工作与业务工作同抓

共管，积极开展主题教育和参加党组织联点共建活动，通过

组织党员干部参加主题党日学习研讨、警示教育学习及“看

高平学党史”等一系列主题教育学习参观活动，进一步提高

党员干部的党性修养，充分发挥党组织的战斗堡垒作用和党

员先锋模范作用。

强化党建工作责任落实，抓好基层党建目标责任管理，



建立健全内控管理制度，严格执行“三重一大”决策管理制

度，落实党风廉政建设责任，持续推进清廉企业建设，为企

业可持续发展凝心聚力。
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