
高平市水务发展有限公司
2025 年上半年信息公开

一、企业基本情况

（一）企业名称：高平市水务发展有限公司（简称水务

公司）

（二）法人代表：许义晖

（三）经营范围：水源工程、供排水工程、节水工程、

污水处理工程、水土保持工程、水生态保护工程、水资源综

合利用工程、水利水电工程、水利旅游项目及其他涉水工程、

项目的开发建设和经营管理；涉水事务的科研开发以及咨询

服务。

（四）注册地址：山西省晋城市高平市友谊西街 95 号

（五）机构设置：公司设综合办公室、财务科、安环科、

工程项目部、马村镇生活污水处理站、河西镇生活污水处理

站、南部两河湿地等职能部门。

二、财务状况

截至 2025 年 6 月底，公司资产总计 27068.89 万元，营

业收入 51.39 万元，利润总额-22.49 万元，净利润-22.49

万元。

三、股东及股权结构

公司注册资本 4610 万元，实缴 4610 万元。

高平市国有资本投资运营集团有限公司（股权比例

100%）



2025 年 3 月 25 日高平市抗旱服务队将持有高平市水务

发展有限公司 0.2169%股权（人民币 10 万元）、高平市迪源

供水有限公司持有高平市水务发展有限公司 2.1692%股权

（人民币 100 万元）转让给高平市国有资本投资运营集团有

限公司，高平市国有资本投资运营集团有限公司同意受让。

转让后，水务公司股权结构：高平市国有资本投资运营集团

有限公司 100%股权（人民币 4610 万元）。

四、运营情况

（一）党的建设

2025 年上半年始终将理论学习作为意识形态工作的首

要任务，通过多种形式推动党的创新理论入脑入心。一是制

定详细学习计划。结合企业实际，制定了涵盖党的最新政策、

方针以及行业前沿理论的学习计划，明确了学习内容、时间

和方式，确保学习有章可循、有序推进。二是丰富学习形式。

采取集中学习与个人自学相结合、线上学习与线下研讨相促

进的方式，组织开展了 23 次集中学习，进行 4 次专题研讨；

开展线上学习活动多次利用学习强国、微信群等推送学习资

料，方便职工随时随地学习。通过学习，广大职工的政治理

论水平显著提升，对党的忠诚度和对企业的归属感进一步增

强，为企业发展凝聚了强大的思想共识。三是我支部积极拓

展学习渠道，通过组织观看专题教育影片、开展线上学习等

多种方式，增强学习的吸引力与实效性。组织观看 2 部专

题教育片，1 次警示教育读本学习，3 次典型案例学习。

为巩固学习教育成果，确保学习教育走深走实，党支部



扎实推进相关工作，紧扣学习教育、查摆问题、集中整治、

开门教育四个关键环节：先后 8 次主持召开专题会议，开展

5 次专题研讨。结合召开警示教育会，通报违反中央八项规

定精神问题的典型案件，通过征求各部门对于学习教育的意

见，梳理形成单位层面突出问题清单，并明确问题根源和整

改方向。全体党员干部对照前期查摆的问题清单，领导班子

带头自查自纠，形成个人问题清单，核查整改措施落实情况。

针对查摆出的问题，建立集中整治台账。党员干部在服务一

线的担当作为明显增强，通过设立 “党员先锋岗”“志愿服

务队”，累计为群众办实事 18 件，把学习教育成果有效转化

为服务实效。

（二）主营业务

公司目前主要负责马村镇、河西镇、永录乡、北诗镇、

石末乡、陈区镇、建宁乡、寺庄镇等 8 个乡镇生活污水处理

站运行管理。出水主要指标氨氮、COD、总磷和总氮，出水

水质均达到城镇污水处理厂污染物排放标准。

公司定期结合经济指标开展经营分析，制定成本及“两

金”管控工作实施方案，并对债务进行摸底自查，建立动态

更新台账，通过多种举措确保国有资产增值保值。

五、人才队伍建设

2025 年上半年公司人员构成为执行公司事务的董事兼

总经理 1 人，副经理 1 人，职工 35 人。其中：本科及以上

24 人，大专及以上学历 34 人；初级技术职称 11 人，中级技

术职称 2 人。



2025 年上半年职能部门多次参加党务、财税、有限空间、

污水处理等培训，全体干部职工参加安全培训。

六、职工权益

2025 年上半年公司在岗职工 100%签订劳动合同、缴纳

社保；未发生职工维护权益案例；组织全体员工开展安全培

训教育；为职工发放劳保用品、节日福利等，保障工作环境

安全。

七、企业文化

公司始终坚持以人为本，以服务民生为导向，致力于提

高企业效益和核心竞争力的提升。建立与经济体制相适应的

现代企业管理模式，实现公司高质量长足发展。

八、社会责任履行情况

1.以提高经济效益为中心，按照责权相结合的原则，将

岗位责任制层层落实到各科室、各人员，严格落实执行“一

岗双责”制。对投资项目谨慎审批，严格把关跟踪投资去向、

投资目的。提高经济效益和劳动生产力，实现国有资产的保

值增值。

2.定期召开安全会议，及时传达上级安全会议及文件精

神，开展事故案例警示教育，提升全员安全意识，确保安全

生产。2025 年上半年公司各污水处理站出水水质稳定达标排

放，未发生安全环保事故。
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