
 

 

 

 

 

 

高审管字〔2021〕42 号 

 

高平市行政审批服务管理局 

创建国家卫生城市实施方案 

 

为进一步加快我市创建国家卫生城市的步伐，改善城市人居

环境，提升城市基础设施建设和管理服务能力，提高居民卫生健

康水平，现根据《国家卫生城市标准》，结合我局实际，制定本

实施方案。 

一、指导思想  

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党

的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，按照《国

务院关于深入开展爱国卫生运动的意见》（国发〔2020〕15 号）

和《国家卫生城市标准》，明确责任、落实任务，抓住重点、攻

坚克难，在巩固现有成果的基础上，全面引深、加快整改，达到

国家卫生城市标准。  



二、组织机构及职责分工  

加强组织领导，成立创建国家卫生城市工作领导组，组成人

员如下： 

组  长：孟向东 

副组长：张义明  郜华伟  

成  员：牛海清 许建民 许斌才 郜海鲜 焦晋光  

张忠海 李慧燕 

领导组下设办公室，办公室设在服务监督股，办公室主任由

申启明兼任，负责创建国家卫生城市日常工作。 

职责分工 

孟向东：(党组书记、局长) 

负责本局国家卫生城市创建的全面工作，组织实施国家卫

生城市创建的全面运行工作 

张义明（党组成员、副局长） 

负责本局国家卫生城市创建的综合协调、党的建设、党风

廉政建设及相关业务工作 

郜华伟（党组成员、副局长） 

负责本局国家卫生城市创建的各种综合组织协调、制度化

建设的开展及相关业务工作 

申启明（服务监督股股长） 

负责本局国家卫生城市创建中公益活动、各类评优活动、

“志愿者”活动的开展及相关业务工作 



三、创建目标 

（一）加强宣传教育，提高机关干部职工的卫生和健康意

识。通过采取多形式，广泛宣传创建卫生先进单位对推进机关

精神文明建设和促进经济建设的作用和意义，动员机关全体干

部职工积极参与；通过健康卫生进机关活动、办好健康教育宣

传栏、开展机关健康卫生知识讲座、组织机关健康卫生测试等

形式，宣传健康卫生知识，不断增强机关干部职工的健康卫生

意识。 

（二）加大整治力度，进一步净化美化机关工作环境。充

分利用现有设施，积极开展环境卫生的整治工作，完善卫生清

洁制度，坚持做到门前三包（包卫生，包绿化，包秩序），保

持办公室和卫生责任区内外环境整洁、美观。重点加强卫生间、

会议室的卫生与消毒；在公共场所设立“严禁吸烟”标志；在

广大干部职工中倡导健康向上的生活方式，养成爱干净、爱清

洁的卫生习惯和良好的公共卫生意识。 

（三）加强除害防病教育，提高干部职工预防疾病的能力。

采取各种形式在广大干部职工中开展健康知识和疾病预防知

识的宣传教育，使每位工作人员都能掌握一定的除“四害”知

识，从源头上预防疾病的传染，切实提高广大机关工作人员的

卫生健康知识。 

（四）加大基础设施建设的投入。多方筹措资金，加大对

机关基础设施建设的投入，搞好绿化、美化、亮化，完善环境



卫生设施和环卫设备的配套。 

四、创建措施 

（一）切实加强领导。要把创建卫生单位工作作为一项重

要任务，摆上重要议事日程，单位主要负责人亲自牵头抓创建

工作，同时明确专人负责，形成领导重视，党员干部带头，人

人参与创建的良好局面。要对照创建内容和标准，制定具体方

案，精心组织，周密部署，确保创建工作任务的全面完成。 

（二）实行目标管理责任制。要根据创建目标层层分解，

明确责任人并按要求进行落实，在单位上下形成层层有责任，

人人有任务，一级抓一级的工作局面。 

（三）建立奖罚制度。对照创建标准，将创建活动纳入各

入驻窗口单位年度绩效考核内容，并与年终个人考评制度相结

合。 
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